
平成２５年度の取り組み状況について  
 
 
１ 医師不足状況等の把握・分析 

   
 専門医等の資格保有者調査等により、県内の医師配置状況を明らかにし、県内医師不足
状況等把握分析するため、「勤務医・開業医実績調査」（専門医等の資格保有者調査）を実
施し、調査結果を電子データ化。 

  
 
２ 医師不足病院の支援 ・ ３ 医師のキャリア形成支援 
 

（１）後期臨床研修プログラムの策定 
   地域の医師不足病院の医師確保支援のため、地域の医療機関と中核病院とをローテーシ

ョン勤務する後期研修プログラム策定を企画立案。 
研修プログラム内容について、総合診療医育成を柱として、関係学会及び既策定済病院

の研修プログラムに関する調査研究を行うとともに、地域医療機関の実情等聴取のため、平
成 25年 11月 12日に 9病院との懇話会を開催及びその他医療関係者の意見聴取・議論
を行い、研修プログラム骨子を検討。 

 
（２）キャリア形成支援セミナーの実施 
   医学生に対し地域医療への意識付けを図るため、臨床研修病院合同説明会に併せ、県内

地域医療に関するセミナーを実施（3月 14日）。 

    
（３）臨床研修指導医ワークショップの開催 
   県内における臨床研修体制整備のため、厚生労働省開催指針に基づく臨床研修指導医ワ

ークショップを開催。 
  ・開催日 平成 25年 10月 19日、20日 
  ・参加者 山梨大学医学部附属病院他７病院 22人 
  ・講習会修了者数 22人 
 
（４）若手医師医療技術向上研修会の開催等 
   臨床研修医の医療技術向上のため、客観的臨床能力試験（OSCE）の実施を一連のプログ

ラムとして計画（平成 26年 2月 13日、参加者数 24人）。平成 26年 2月 14日の大雪

災害により診療機能維持を優先したことにより延期。 
 
 
４ 情報発信と相談への対応 
 
（１）ホームページの開設 

県内医療情報を広く発信するため、地域医療支援センターホームページを開設（平成 26
年 3 月）。ホームページの内容は、センター事業紹介、医学生向け情報、研修医向け情報
に加え、県民向けのページを作成。 
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（２）医学部進学セミナーの開催 

将来の医師数増加に向け、医学部進学を目指す高校生への情報発信及び相談対応を
強化するため、医学部進学セミナー（ジュニアドクター）を開催（平成 25 年 8 月 9 日、参加
者数 48人）。 

 
 
５ 運営委員会開催、地域医療関係者との協力関係の構築 
 
（１）センターの運営を、医療関係者の理解の下に、効果的・効率的に進めるため、運営委員会

を設置・開催。 
   ・開催日   平成 25年 8月 28日（水） 
   ・委員構成 県医師会、県民間病院協会、県官公立病院等協議会、自治医大同窓会、県

立中央病院、市立甲府病院、甲府共立病院、山梨赤十字病院、山梨大学
医学部附属病院、県医務課 

   ・出席者数  20人 
   ・議題     地域医療支援センター設立経緯等、厚生労働省情報交換会報告、センター

の取組方針、今後の課題 
   
（２）県内自治体の研究・研修関係受け入れ 
   センターの運営を地域の理解を得ながら進めるため、県内自治体の研究事業に係る視察

受け入れ、講演等を実施。 
   ・日時      平成 26年 1月 29日 午後 1時 30分～15時 30分 
   ・受入自治体  山梨県東部広域連合 

   ・参加者     市町村議会 議長、議員等 22人 
   ・内容       県内医師不足状況の概要、センターの取組方向性等の講演、山梨大学 

医学部附属病院シミュレーションセンター等の視察 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



平成２６年度の取り組みについて 
 

 

１ 医師不足状況等の把握・分析 
 

   統計データの活用や、「勤務医・開業医実績調査」の追加調査を行うこと等により、県内の

医師不足の状況を医療機関レベルで詳細に把握・分析するとともに、地域医療を志向する医

師の情報収集や蓄積を実施。 

 

 

２ 医師不足病院の支援 
 

（１）把握・分析した医師不足状況等の情報に基づき、優先的に支援すべき地域医療機関や診

療科の判断資料を提示。 

 

（２）医師不足の医療機関の意向、派遣医師のキャリア形成に配慮しながら、大学内での調整を

実施し、医師不足病院の医師確保を支援。 

 

 

３ 医師のキャリア形成支援 
 

地域医療に従事する医師のキャリア形成上の不安を解消するため、次の取組等を実施。 

①臨床研修指導医講習会の実施（１１月）。 

②地域枠医学生等への面談等を通じた医師本人の意向の把握。 

実施計画を策定し、順次面談等を実施（５月～７月）。 

③医療関係者等の意見聴取、課題整理等を行い、地域の医師不足病院と県内中核病院 

等との間をローテーションしながらスキルアップしていく等のキャリア形成プログラムを策定。 

④若手医師医療技術向上研修会の実施 

若手医師の定着促進を図るため、県内全臨床研修医を対象とした研修会を実施。 

⑤医師としてのキャリア形成上の相談への対応及び個別の研修プログラムの作成等の支援。 

 

 

４ 情報発信と相談への対応 
 

（１）平成 25年度に構築したホームページにより、研修会情報等を発信 

 

（２）県内外の医師、医学生、高校生等からの相談に対応するためのセミナーを開催 

 

 

５ 地域医療関係者との協力関係の構築 
  

センターを地域の医療関係者間の合意の下で効果的・効率的に運営するため、常設の運

営委員会を開催。 
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総合診療医養成プログラムの策定について 

 

1. 背  景  

 ・医師の地域偏在（人口 10 万人対医師数：中北 272.7、峡東 182.0、峡南 110.6、富士・東部

130.7） 

 ・二次救急医療機関の疲弊 

 ・超高齢化社会の到来（推計：Ｈ37 年 県人口の 1/3 が 65 歳以上、1/5 が 75 歳以

上） 

 ・新たな専門医制度の創設（Ｈ29年度予定） 

 

２．対応方針 

 地域で活躍する総合的な診療能力を有する医師を養成するとともに、地域の医

師不足病院の医師確保を支援するため、総合診療医養成プログラムを策定 

 

（１）基本的な考え方 

○総合診療医の養成 

（日本プライマリ･ケア連合学会認定家庭医療後期研修プログラムに準拠） 

○高度専門医療と「地域を診る」医療とをバランスよく修得 

○地域の医師不足病院の医師確保支援 

 

（２）研修期間・構成等 

①プログラムの期間 ３年間 
 

②研修プログラム例 

1年目 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

領域別研修【必須内科 ６月】 
領域別研修 

【必須小児科３月】 

領域別研修 

【必須救急科３月】 

2年目 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 
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総合診療専門研修Ⅰ【診療所・小病院 １２月】 

3年目 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

総合診療専門研修Ⅰ 

【病院総合診療部門 ６月】 

領域別研修【選択 ６月】 

※領域別に 1月単位で期間設定 

（３）研修先医療機関の要件等 

 

総合診療専門研修の研修先医療機関については、次の事項を勘案して選定 

①地域の医師不足の状況 

②指導医の配置状況 

③研修内容への対応の可否 

 

（学会指定の要件） 

 研修名 研修先医療機関 研修内容 

総
合
診
療
専
門
研
修 

総合診療専門研修Ⅰ 診療所又は地域の小病院 

（研修医３名に対して１名以上の学

会認定指導医） 

・外来診療（日常よくある疾患へ

の対応等）   

・訪問診療 

・地域包括ケア 

総合診療専門研修Ⅱ 病院における総合診療部門 

（研修医３名に対して１名以上の学

会認定指導医） 

・病棟診療 

・外来診療（複数の健康問題を

持つ患者への包括ケア等） 

領
域
別
研
修
（必
修
） 

領域別研修（内科） 基幹型臨床研修病院 

または協力型臨床研修病院 

（内科指導医３名以上） 

・内科診療 

（病棟の主治医として、急性期

患者の診療を経験等） 

領域別研修（小児科） 病院の常勤指導医がいる小児科 

（小児科指導医１名以上） 

・外来診療 

・救急診療 

・病棟診療 

領域別研修（救急科） 救命救急センター、救急科専門医

指定施設もしくは救急搬送件数年間

1,000件以上 

（専従の救急科指導医１名以上） 

・救急診療 

（救急部門に属し、外科系・小児

を含む全科の診療を経験） 

領
域
別
研
修

（選
択
） 

領域別研修（必修以外の

科） 

病院又は診療所 

（領域ごとの指導医１名以上） 

・プライマリ・ケアと関連の深い診

療領域の研修 
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      平成 26年 7月 15日 

 

 

 

 

 

山梨県地域医療支援センターホームページ 掲載内容充実への協力依頼 

 

 

 

 平素より、山梨県地域医療支援センターの活動にご理解・ご協力を賜り感謝申し上げます。 

 この度、当センターのホームページを開設いたしました。今後、山梨の地域医療の情報発信窓

口として研修情報やイベント情報等を適宜提供する予定です。 

つきましては、当ホームページの“お知らせ”欄に最新の情報を掲載するため、各病院・団体

等の研修・イベント情報等を、随時、次の連絡先までご連絡いただきますよう願いいたします。 

また、貴病院・団体等のホームページに当センターホームページへのリンクを掲載いただけま

すよう併せてよろしくお願い申し上げます。 

 

 

 

○研修・イベント情報等連絡先メールアドレス：juris@yamanashi.ac.jp 

                        

○当センターホームページアドレス：http://www.doctor-yamanashi.jp/index.html 

 

 

 

 

 

                                    山梨県地域医療支援センター  

山梨大学医学部事務局 杉山 

                        〒409-3898中央市下河東 1110  

TEL：055-273-1207 

FAX：055-273-7108 
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山梨県 地域医療支援センターー 

山梨県地域医療支援センター ホームページ  

URL:  http://www.doctor-yamanashi.jp/index.html 
開設日 平成 26 年 3 月 31 日 
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リンク  ：  相互リンクについては各病院・団体等に依頼 


